
Job Posting for Native English Teacher position

1. Number of Position Available : 1

2. Eligibility :   
a) Be a citizen of a country where English is the primary language and meet 

one of the following: Australia, Canada, Ireland, New Zealand, United 
Kingdom, United States or South Africa     
1) Bachelor’s degree in any field PLUS a TESOL/TEFL/CELTA (min. of 100 

hrs) Certificate 
2) Bachelor's degree with majors related to English teaching (Education / 

English Literature/English Language / Linguistics / TESOL / Second 
Language Studies / Other teaching related majors)     

3) Valid Elementary, Middle, or Secondary School Teacher’s 
License/Certificate  

 b) Have a good command of the English language  
c) Have the ability and willingness to adapt to Korean culture and life 
d) Be mentally and physically healthy

3. Working Conditions:   
a) Contract Period: From March 1st 2020 to February 28th, 2021
b) Salary: 2.6 million KRW monthly (gross) 
  - four major public insurance provided
  - severance package
  - sponsoring E-2 visa  
c) Working Days and Hours
  - 8:30am to 3:30pm from Monday to Friday
  - 28 lessons a week (including afterschool classes)
d) Job Responsibilities 

- plan, prepare, and deliver English lessons
- prepare teaching materials
- prepare and set tests and examination papers 
- track and report students’ performance data and give feedback
- attend and contribute to teaching staff meetings
- support and participate in special school events related to English 

※Above conditions are subject to change upon agreement between the 
employee and employer. 

4. Application    
a) Required Documents: resume/CV, cover letter  
   - Other documents such as degrees and certificates will be requested 

after the reviewing procedure.
b) Deadline: 4:00pm, February 4th, 2020
c) Submission via an e-mail or in person

1) email: kyonggi@sen.go.kr
2) in person: Teachers’ office (2nd floor) 

5. Application Procedure: 
a) Step 1: application review

    - Only limited number of applicants will receive an interview invitation by 
February 5th, 2020. 

b) Step 2: Interview and demo teaching
- Date: February 7th, 2020
- Time: 3:30pm
- Venue: Teachers’ office (2nd floor)

   ※ 15 minute teaching demo: 
      - Target students: 1st grade students
      - English proficiency of the students: mixed level
      - Topic of the lesson: any
      - Lesson Plan should be prepared. 

6. Others   
a) Submitted documents shall not be returned to the applicants  
b) Final candidate must submit all the required documents. If he/she fails to 

provide, the employment decision can be canceled.
c) Inquiry: English Coordinator (sumin.son@sen.go.kr)

※ School Address: 서울 서대문구 경기대로9길 10 (우: 03746)
          10, Kyonggidae-ro 9-gil, Seodaemun-gu, Seoul 03746

January 30th, 2020 

Principal of Kyonggi Elementary School

mailto:kyonggi@sen.go.kr


채  용  공  고

  2020학년도 경기초등학교 원어민 영어보조교사 선발계획을 다음과 같이 

공고합니다.

2020년 1월 30일

경 기 초 등 학 교 장

1. 선발인원 : 1명  

2. 지원자격

가. 기본자격: 영어를 모국으로 하는 국가 국민으로서 아래 조건 중 한 가지를 충족

하는 자(영어 모국어 해당 국가: 미국, 영국, 캐나다, 뉴질랜드, 호주, 
아일랜드, 남아공)

1) 영어교육 자격증을 가진 학사학위 소지자 (영어교육 자격증: 100시간 이

상의 TEFL, TESOL, CELTA 이수)

2) 교육학 (Education), 영문학(English Literature), 영어학(English 

Language), 언어학(Linguistics) 전공 학사학위 소지자      

3) 초·중등교사자격증 소지자 

* 교포인 경우, 영어를 모국어로 하는 국가에서 10년 이상 체류하고 해당 

국가에서 고등학교 교육(10학년 이상)을 받았다는 확인 서류 제출

나. 영어 사용 능력이 우수한 자   

다. 한국 문화를 잘 이해하고 한국 생활에 적응이 가능한 자   

라. 신체 및 정신이 건강한 자  

3. 근무조건

가. 계약기간: 2010년 3월 1일 ~ 2011년 2월 28일   

나. 보수: 260만원 (세전소득, 4대보험 본인부담금 포함, 퇴직금 별도)

다. 근무시간: 월~금요일 8:30 ~ 15:30, 주 28시수 (방과후 포함)

     라. 담당직무:

    1)　영어 수업 담당

    2)　영어교재 관리·개발 등 영어 관련 업무 담당 및 지원

    3)　학교의 영어 활동 및 기타 특별활동 지원

    4)　영어시험 및 평가활동 참여

 ※ 위 내용을 원칙으로 하되, 자세한 사항은 학교장과의 계약에 따름

4. 서류제출  

  가. 기간 : 2020년 1월  30일(목)∼ 2020년 2월  3일(월) 16:00 까지(시간엄수)

  나. 방법: 아래 두 가지 방법 중 택 1

    1) 경기초등학교 교무실 직접 방문 제출

    2) 이메일 제출: kyonggi@sen.go.kr(이메일 제출 서류는 스캔본 제출 후 추후 원본 제시)

  다. 제출서류: 이력서 1부, 커버레터 1부  

5. 심사 방법 및 합격자 발표: 

  가. 1차 심사: 서류 심사    
    - 1차 선발 인원: 최종 선발 인원의 3배수 

    - 1차 심사 합격자 발표: 2020년  2월  5일(수) (합격자에 한하여 개별통지)

  나. 2차 심사 (1차 심사 합격자에 한함)
  - 날짜: 2020년 2월  7일(금) 오후 3시 30분

  - 장소: 경기초등학교 교무실 (2층)

    - 심사 내용: 준비한 교수ㆍ학습과정 계획안에 따라 수업실연(15분 이내) 및 면접

       ▪수업 실연 : 자유 주제 / 1학년 영어로 수업 진행

                    (저학년 학생들 수준은 혼합집단으로 구성되어 있으며 영어로 진행하는 

                     수업에는 익숙한 상황임) 

       ▪수업실연이 끝난 후 면접



   다. 최종 합격자 발표 일시 : 2020년 2월 10일(월)  (합격자에 한하여 개별통지)

6. 기타 사항   

가. 접수된 서류는 일체 반환하지 않음.   
나. 합격자에 한하여 임용에 필요한 제반 서류 제출   
다. 문의: 경기초등학교 영어코디네이터 (02-3146-9527)

 


